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Introducere
Universitatea Babes-Bolyai (UBB) si-a exprimat angajamentul fatd de dezvoltarea

durabila prima datd prin strategia UBB Goes Green, adoptatd in 2016. Cu scopul de a intelege

atat rezultatele eforturilor depuse in ultimul deceniu, cat si pentru trasarea posibilelor directii
de dezvoltare in viitor, s-a decis evaluarea nivelului implicérii personalului angajat la UBB

privind dezvoltarea durabila.

Metodologie

Ancheta a fost derulata in perioada 30 martie — 15 mai, pe baza unui chestionar accesibil
prin intermediul platformei QuestionPro, administrata de catre Centrul Qualitas, in

conformitate cu procedura operationalda dedicata, adoptatd prin Hotararea Consiliului de

Administratienr. 3137/17.03.2025. Chestionarul a fost disponibil in limbile romana, maghiara,

germana si engleza (Anexa 1) si contine intrebdri care vizeaza urmdtoarele aspecte:

1. autoevaluarea privind cunoasterea unor prevederi si concepte de dezvoltare durabila —
intrebarile 1, 2, 3, 7, 9 (a fost utilizata o scala Likertde la 1 - “deloc familiarizat”,la 5
- “foarte familiarizat”) si Intrebarea 5 (masuratd dihotomic);

2. implicarea personald 1n activitati specifice - intrebarile 10 sil3 (frecventa implicarii,
masuratd pe o scald ordinald ) si 11 (masurata dihotomic);

3. opinia privind responsabilitatea Universitatii pentru sustinerea demersurilor in acest

“n
1

domeniu — intrebarea 4 (a fost utilizatd scala Likert de la 1 —“In foarte micd masurd” la

5 — “in foarte mare masurd” 5), 8 si 12 (madsurate dihotomic).

Populatia vizata si esantionul respondentilor

Din totalul de 3.709 de personal angajat la UBB (personal didactic, de cercetare,
personal administrativ, didactic auxiliar si nedidactic) 432 au completat chestionarul. Dintre
chestionare completate de acestia, doar 290 au fost validate, restul fiind invalidate din cauza
completarii partiale (mai putin de jumatate dintre intrebari au fost raspunse). Astfel, rata de
raspuns la nivel institutional a fost de 7,82%, iar in functie de postul ocupat, cea mai ridicata
ratd de rdspuns se inregistreazd pentru cadre didactice (10,99%) (Figura 1). Ponderea
respondentilor in esantion in functie de limba completarii chestionarului, postul ocupat si genul
respondentului aratd cd majoritatea sunt cadre didactice, femei si au utilizat limba romana la

completare (Figura 2).


https://green.ubbcluj.ro/strategia-ubb-goes-green/
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/PO_evaluarea_implicarii_personalului_angajat_privind_dezvoltarea_durabila.pdf
https://qa.ubbcluj.ro/wp-content/uploads/PO_evaluarea_implicarii_personalului_angajat_privind_dezvoltarea_durabila.pdf
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Figura 1. Rata de raspuns in functie de postul ocupat
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Figura 2. Ponderea respondentilor in functie de limba completari chestionarului, postul ocupat si gen

Dintre cei 290 respondenti, 171 (59%) au declarat apartenenta la o facultate (7abelul I).



Tabelul 1. Numarul de respondenti la nivelul facultatilor

Facultati Numar respondenti
Facultatea de Matematica si Informatica 16
Facultatea de Fizica 3
Facultatea de Chimie si Inginerie Chimica 13
Facultatea de Biologie si Geologie 8
Facultatea de Geografie 21
Facultatea de Stiinta si Ingineria Mediului

Facultatea de Drept 3
Facultatea de Litere 9
Facultatea de Istorie si Filosofie 0
Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociald 13
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei 16
Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor 2
Facultatea de Studii Europene 7
Facultatea de Business 4
Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si ale Comunicarii 7
Facultatea de Educatie Fizica si Sport 6
Facultatea de Teologie Ortodoxa 2
Facultatea de Teologie Greco-Catolica 1
Facultatea de Teologie Reformata si Muzica 4
Facultatea de Teologie Romano-Catolica 5
Facultatea de Teatru si Film 14
Facultatea de Inginerie 9
Facultatea de Stiinte Medicale si ale Sanatatii 0
Total 171



Prezentarea rezultatelor

Rezultatele evaluarii au fost analizate din perspectiva celor trei aspecte mentionate:
autoevaluarea privind cunoasterea unor prevederi si concepte de dezvoltare durabild;
implicarea personala in activitati specifice; opinia privind responsabilitatea Universitatii pentru
sustinerea demersurilor in acest domeniu.

Valorile medii obtinute la nivelul facultatilor sunt prezentate in Anexa 2.

Autoevaluarea privind cunoasterea unor prevederi si concepte de dezvoltare durabila

Intrebarile care vizeaza autoevaluarea cunostintelor angajatilor privind dezvoltarea
durabila au fost itemii scalari 1, 2, 3, 7, 9 (a fost utilizata o scala Likert de la valoarea minima
1 - “deloc familiarizat”, la valoareamaxima 5 - “foarte familiarizat”). Valoarea medie obtinuta
lanivel institutional este 2,93, indicand un nivel de cunostinte relativ scazut privind dezvoltarea

durabila (Figura 3).
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Figura 3. Valorile medii obtinute in functie de limba completarii chestionarului, pentru autoevaluarea privind
cunoasterea unor prevederi si concepte de dezvoltare durabila
Note: in parantezi este inclusi valoarea abaterii standard.

in limba germani au fost completate doar doud chestionare.

In raport cu postul ocupat (Figura 4), valorile medii se inscriu intre 2,38 (personal
nedidactic) si 3,12 (respondentii care nu au specificat postul ocupat). In functie de genul
respondentilor, cei de gen masculin s-au declarat, in general, mai familiarizati cu prevederile

si conceptele privind dezvoltarea durabila (Figura 5).
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Figura 4. Valorile medii pentru autoevaluarea privind cunoasterea unor prevederi si concepte de dezvoltare
durabild, in functie de postul ocupat
Nota: In paranteza este inclusa valoarea abaterii standard.
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Figura 5. Valorile medii pentru autoevaluarea privind cunoasterea unor prevederi si concepte de dezvoltare
durabild, in functie de genul respondentilor
Nota: In paranteza este inclusa valoarea abaterii standard.

Raspunsurile la intrebarile 1, 2, 3 si 7 arata ca respondentii se considerd destul de
familiarizati cu idea generald a dezvoltarii durabile, insd releva un nivel mai scazut de

cunostinte referitoare la concepte si documente de referinta, precum cele 17 Obiective de

Dezvoltare Durabild elaborate de ONU sau Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabild

2030 (Figura 6). Abaterea standard la intrebarile mentionate este situatain intervalul 1,39-1,52.

Valoarea medie obtinuta pentru nivel de familiarizare cu programului cadru UBB Goes

Green este 2,62 (Figura 6). De asemenea, doar 37,59% din totalul respondentilor au raspuns
afirmativ la Intrebarea privind cunoasterea strategiei de dezvoltare durabild a Universitatii

(adoptat in anul 2016) (Figura 7).


https://sdgs.un.org/goals
https://sdgs.un.org/goals
https://dezvoltaredurabila.gov.ro/strategia-nationala-pentru-dezvoltarea-durabila-a-romaniei-2030-i
https://dezvoltaredurabila.gov.ro/strategia-nationala-pentru-dezvoltarea-durabila-a-romaniei-2030-i
https://green.ubbcluj.ro/strategia-ubb-goes-green/
https://green.ubbcluj.ro/strategia-ubb-goes-green/
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Figura 6. Nivelul de familiaritate al angajatilor cu concepte si documente de referinta vizand dezvoltarea durabild
Nota: In paranteza este inclusa valoarea abaterii standard.
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Figura 7. Familiaritatea respondentilor cu strategia de dezvoltare durabilda a UBB
Nota: In limba germana numai doua chestionare au fost completate.

Conform mediilor raspunsurilor primite la intrebarea 9, care vizeaza familiaritatea
respondentilor cu concepte, termene si modele specifice din domeniul dezvoltarii durabile (
masuratad pe o scala Likertde la 1 — “deloc familiarizat” la 5 - “foarte familiarizat™), conceptele
cunoscute cel mai bine sunt utilizarea eficienta a resurselor (3,86), transformare digitala
(3,61) si tranzitia verde (3,57), iar cele mai putin cunoscute sunt modelul Doughnut (1,74) si
spatiu de operare sigura si justa (1,99) (Figura 8). Abaterile standard pentru itemii intrebarii

9 sunt in intervalul 1,09-1,46.
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Figura 8. Familiaritatea respondentilor cu concepte, termeni si modele specifice ale dezvoltarii durabile
Nota: In paranteza este inclusa valoarea abaterii standard.

Implicare personala

Implicarea personald in activitati specifice dezvoltarii durabile a fost vizatd prin
intrebarile 10, 11 si 13.

Peste 70% dintre respondenti afirma ca realizeaza colectarea selectiva a deseurilor si
contribuie la utilizarea eficienta a resurselor intr-un mod regulat (intotdeauna sau frecvent),
50% utilizeazd mijloace de transport nemotorizate in localitate, dar numai 34,83% aleg 1n mod
regulat o metoda de transport cu emisii reduse in cazul unei deplasari in tara sau strdinatate
(Figura 9).

In ceea ce priveste sustinerea dezvoltarii durabile in activitatea profesionala (Figura
10), masurile cel mai frecvent initiate sunt Sprijinirea dezvoltarii unor aptitudini si competente
specifice dezvoltarii durabile in randul studentilor (42,07%), Participarea la actiuni, activitati
interdisciplinare legate de dezvoltarea durabila (38,62%) si Introducerea unor informatii
despre dezvoltare durabild in tematica materiilor predate (38,28%). Cu frecventd mai scazutd
apare Initierea unor masuri sau actiuni la nivelul facultatii sau universitatii in vederea atingerii

obiectivelor de dezvoltare durabila (19,31%).
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Figura 9. Frecventa implicarii respondentilor in activitati care sustin dezvoltarea durabild
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Figura 10. Initierea de masuri pentru sustinerea dezvoltarii durabile in activitatea profesionala



Peste jumatate dintre respondenti (51,38%) au declarat ca nu participd nici macar o
datd pe an la evenimente pe tema dezvoltarii durabile, iar mai putin de un sfert (22,41%)

participa de cateva ori sau de mai multe ori pe an (Figura 11).
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Figura 11. Participare la evenimente pe tema dezvoltarii durabile

Opinia privind responsabilitatea Universititii pentru sustinerea demersurilor in

domeniul dezvoltarii durabile

Opinia respondentilor privind responsabilitatea UBB pentru sustinerea demersurilor in
domeniul dezvoltarii durabile a fost vizatd prin intrebarile 4, 8 si 12.

Media raspunsurilor (3,68) aratd ca respondentii acordd o importantd considerabila
stabilirii de catre UBB a unor actiuni in vederea trecerii la emisii zero CO, (Figura 12).
Aproape toti respondentii (89,31%) considera necesara cresterea gradului de constientizare si
formare a comunitatii locale prin intermediul Universitatii (Figura 13). In ceea ce priveste
introducerea programelor de formare in domeniul dezvoltérii durabile, mai mult de trei sferturi
dintre respondenti considerd cd acestea sunt necesare pentru studenti (89,66%), pentru
personalul didactic si de cercetare (78,97%), pentru personalul administrativ (83,45%),

respectiv pentru reprezentanti ai societdtii (85,52%) (Figura 14).



5.00 100%

3.10%
7.59%
4.00 3.68 (1.23) 80%
3.00 60%
89.31%
2.00 40%
1.00 20%
0.00 0%

Media .
= Da Nu Nonraspuns

Figura 12. Necesitatea introducerii de actiuni la Figura 13. Necesitatea cresterii gradului de
nivelul universitatii in vederea trecerii la emisii zero  constientizare si formare al comunitéatii locale prin

CO2 intermediul universitatii
Notd: In parantezd este inclusa valoarea abaterii
standard.
100%
10.34% 0
21.03% 16.55% 14.48%
80%

60%
0,
20%
0%
A. Pentru studenti B. Pentru personal C. Pentru personal D. Pentru reprezentanti ai
didactic si de cercetare administrativ societatii
EDa " Nu

Figura 14. Necesitatea introducerii programelor de formare in domeniul dezvoltarii durabile
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Anexe

Anexa 1. Chestionar pentru evaluarea nivelului implicarii personalului angajat privind

dezvoltarea durabila

1. Cat de familiarizat sunteti cu conceptul de dezvoltare durabild si dimensiunile (social —
economic — mediu) dezvoltarii durabile? (pe o scaldde la 1 1a 5; 1- deloc familiarizat, 5 — foarte
familiarizat)

2. Cat sunteti de familiarizat cu cele 17 obiective de dezvolta re durabild din Agenda 2030 al
ONU? (pe o scaladela 1 la 5; 1- deloc familiarizat, 5 — foarte familiarizat)

3. Cat de familiarizat sunteti cu Strategia Nationald pentru Dezvoltare Durabila 2030? (pe o
scaladela 1 la5; 1- deloc familiarizat, 5 — foarte familiarizat)

4. In ce masura considerati ca universitatea are trebui sa stabileasca actiuni in vederea trecerii
la emisiinete zero de CO,? (pe o scalade la 11a5; 1- 1n foarte mica masura, 5 — in foarte mare
masura)

5. Cunoasteti strategia de dezvoltare durabila a universitatii?
a DA
a NU

6. Cunoasteti actiuni/initiative la nivel de facultate ce se desfasoara in acord cu strategia de
dezvoltare durabila a universitatii?

a DA, cunosc (mentionati 3 cele mai importante actiuni/initiative de la nivelul
facultatii care sunt in acord cu strategia de dezvoltare durabila a universitatii

1.

2.

3.

a NU, nu cunosc

7. Cat de familiarizat sunteti cu programul cadru UBB Goes Green? (peo scalidelal la5; 1-
deloc familiarizat, 5 — foarte familiarizat)

8. Considerati cd universitatea ar trebui sd introduca programe de formare in domeniul
dezvoltarii durabile pentru:

A. Studenti:
a DA
a NU
B. Personalul didactic si de cercetare
a DA
a NU

11



C. Personalul administrativ

a DA
a NU
D. Reprezentantii societatii
a DA
a NU

9. Cat de familiarizat sunteti cu urmatoarele concepte, termene, modele? (pe o scalade la 1 la
5; 1- deloc familiarizat, 5 — foarte familiarizat)

A. Economie circulara,

B. Utilizarea eficienta a resurselor,

C. Tranzitia verde,

D. Transformare digitala,

E. Tranzitie justa,

F. Saracie energetica,

G. Limitele planetare,

H. Modelul Doughnut,

I. Spatiu de operare sigura si justa.

10. Cat de des recurgeti la:
A. Colectarea selectiva ale deseurilor in cadrul universitatii

d intotdeauna
d Frecvent
d Rar

d Niciodata

B. Utilizarea eficienta a resurselor (exemplu: apa, hartie, energie electrica, energie

termica)
a Intotdeauna
a Frecvent
a Rar

a Niciodata

C. Utilizarea unor mijloace de transport nemotorizate in localitate

(| Intotdeauna
d Frecvent
d Rar

d Niciodata

D. Analiza alternativelor de transport, in cazul unei deplasari in tara sau strainatate,
pentru a alege varianta cu emisii reduse

Intotdeauna

Frecvent

Rar

Niciodata

ocooo
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11. In ultimul an ati initiat masuri precum:
A. Introducerea unor informatii despre dezvoltare durabilda in tematica materiilor
predate (daca este cazul)

d DA
a NU
d Nu este cazul

B. Sprijinirea dezvoltarii unor aptitudini si competente specifice ale studentilor:

a DA
a NU
d Nu este cazul

C. Initierea unor proiecte de cercetare pentru rezolvarea unor provocari societale in
contextul dezvoltarii durabile:

Q DA
a NU
d Nu este cazul

D. Initierea unor masuri sau actiuni la nivelul facultatii sau universitatii in vederea
atingerii obiectivelor de dezvoltare durabila:

d DA
a NU
(| Nu este cazul

E. Colaborare cu alti actori din mediul socio-economic in contextul dezvoltarii durabile:

a DA

a NU

a N

a Nu este cazul

F. Publicare de articole stiintifice legate de dezvoltarea durabila:

a DA
a NU
a Nu este cazul

a DA
d NU
a Nu este cazul

12. Considerati necesara cresterea gradului de constientizare si formare privind sustenabilitatea

in randul comunitatii locale prin intermediul universitatii?
a DA
a NU

13. Cat de des participati la evenimente sau seminare organizate de universitate sau alte
organizatii pe tema dezvoltarii durabile? (variantele: de mai multe ori pe an, de cteva ori pe
an, o data pe an, niciodata)
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De mai multe ori pe an
De cateva ori pe an

O data pe an

Niciodata

o000

14. Sunteti angajat al UBB in calitate de:

a Cadru didactic(la Facultatea de ...)

a Cercetator

a Personal administrativ - didactic auxiliar
a Personal administrativ - nedidactic

15. Genul dumneavoastra
Q Feminin
a Masculin
a Nu raspund
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Anexa 2. Rezultatele obtinute la nivelul facultatilor

Tabelul 2. Valorile medii obtinute la nivelul facultitilor pentru intrebarile referitoare la autoevaluarea respondentilor privind cunoasterea unor prevederi $i concepte de
dezvoltare durabila (intrebarile 1, 2,3,4,7,9)

Media intrebarii

e (Y] 1 2 3 4 7 9A | 9B [ 9C | 9D | 9.E | 9F | 9G | 9H | 9I

Facultatea de Matematicd si Informatica | 3,44 2,38 1,94 2,88 2,38 3,19 4,00 3,38 3,81 2,44 2,31 3,13 1,69 1,81

Facultatea de Fizica = > > - - - - - - - - - - _

Facultatea de Chimie i Inginerie 354 | 292 | 231 | 362 | 238 | 438 | 431 | 408 | 3.08 | 2.62 | 3,15 | 331 | 215 | 238

Chimica
Facultatea de Biologie si Geologie 3,75 3,63 2,75 3,88 3,88 3,88 4,50 4,38 4,25 3,63 4,13 4,13 2,88 2,88
Facultatea de Geografie9 4,57 3,76 3,00 3,76 2,76 4,05 433 4,00 4,19 3,24 3,43 3,90 2,38 2,29

Facultatea de Stiinta si Ingineria Mediului | 4,38 4,00 3,75 2,88 2,88 4,25 4,75 4,00 3,50 2,75 3,63 4,50 2,25 2,13

Facultatea de Drept

Facultatea de Litere 3,56 2,33 1,78 4,00 3,11 3,67 4,11 4,00 3,33 2,89 3,11 2,89 1,11 2,33

gocultatea de Soclologie sLASIStetE | 415 | 3,62 | 277 | 446 | 3.08 | 415 | 423 | 446 | 408 | 408 | 346 | 369 | 177 | 246

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale

. 3,50 | 2,75 2,31 3,31 2,56 2,25 3,56 | 3,38 3,38 2,75 3,00 2,75 1,50 1,81
Educatiei

Facultatea de Stiinte Economice si
Gestiunea Afacerilor

Facultatea de Studii Europene 4,43 4,14 3,71 4,14 3,86 4,14 4,43 4,57 4,29 4,14 3,86 4,14 2,57 3,29

Facultatea de Business = > > - - - - - - - - - - _

Facultatea de Stiinte Politice, 386 | 414 | 271 | 371 | 200 | 429 | 443 | 371 | 457 | 314 | 386 | 243 | 2,00 | 2,00
Administrative si ale Comunicdrii

Facultatea de Educatie Fizica si Sport 3,00 2,17 1,67 3,50 2,67 1,67 3,17 2,83 3,17 1,83 1,50 2,17 1,17 1,50

Facultatea de Teologie Ortodoxa - - = - = = = - - - - - - -

Facultatea de Teologie Greco-Catolica - - - - = - - - - - - - - B

Facultatea de Teologie Reformata si

Muzicd
Facultatea de Teologie Romano-Catolica - - - - - - - - - - - - - -
Facultatea de Teatru si Film 2,79 1,71 1,21 4,14 1,79 2,86 3,07 3,36 2,86 2,36 2,43 2,57 1,64 1,86
Facultatea de Inginerie 3,22 1,78 2,11 3,22 2,11 3,22 4,00 3,33 4,00 2,22 2,56 2,56 1,22 1,33
Total Facultati 3,71 2,96 2,42 3,67 2,73 3,53 4,03 3,82 3,75 2,96 3,09 3,19 1,86 2,09
UBB 3,38 2,66 2,31 3,68 2,62 3,17 3,86 3,57 3,61 2,76 2,88 2,93 1,74 1,99

Nota: Culoarea de fundal gri semnalizeaza facultatile cu maxim 5 respondenti. Mediile pe total facultéti includ respondentii care au declarat facultatea, iar mediile Total UBB
includ toti respondentii la chestionar.
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Tabelul 3. Procentele obtinute la nivelul facultitilor pentru intrebarile referitoare la implicarea personald a respondentilor in activitati specifice dezvoltarii durabile (intrebarile 5,

8,12)
Intrebare
Facultatea 8.A 8.B 8.C 8.D 12
Da Nu Da Nu Da Nu Da Nu Da Nu Da Nu
Facultatea de Matematicéd si Informaticd | 25,00% 75,00% 93,75% 6,25% 56,25% | 43,75% | 68,75% | 31,25% | 81,25% 18,75% | 75,00% | 25,00%
Facultatea de Fizica = = - - - - - - _ - - -
Facultatea de Chimie si Inginerie 0 0 0 o 0 0 o o 0 0 0 o
Chimica 38,46% 61,54% 92,31% 7,69% 84,62% 15,38% 92,31% 7,69% 92,31% 7,69% 100,00% 0,00%
Facultatea de Biologie si Geologie 75,00% 25,00% 75,00% 25,00% 50,00% 50,00% 87,50% 12,50% 100,00% 0,00% 87,50% 12,50%
Facultatea de Geografie 38,10% 61,90% 90,48% 9,52% 71,43% 28,57% 76,19% 23,81% 90,48% 9,52% 95,24% 4,76%
Facultatea de Stiinta si Ingineria Mediului 25,00% 75,00% 75,00% 25,00% 62,50% 37,50% 62,50% 37,50% 75,00% 25,00% 75,00% 25,00%
Facultatea de Drept - - - - - - - - - - - -
Facultatea de Litere 55,56% 44,44% 100,00% 0,00% 66,67% 33,33% 77,78% 22,22% 100,00% 0,00% 100,00% 0,00%
Facultatea de Sociologie si Asistentd
Si?ilalg ca de >oclologle st Asistenia 46,15% | 53.85% | 92,31% | 7.69% | 84,62% | 1538% | 92,31% | 7.69% | 84,62% | 1538% | 92,31% | 7.69%
Facultatea de Psihologie si Stiinte al
Eecll(l:llia?ieeia STROTOgIe s1 plinie ale 3125% | 68,75% | 8125% | 18,75% | 81,25% | 18,75% | 81,25% | 18,75% | 75,00% | 25,00% | 93,75% | 6.25%
Facultatea de Stiinte Economice si
Gestiunea Afacerilor
Facultatea de Studii Europene 57,14% 42,86% 100,00% 0,00% 85,71% 14,29% 85,71% 14,29% 85,71% 14,29% 100,00% 0,00%
Facultatea de Business = = = = - = = - = = - =
Facultatea de Stiinte Politice,
.. A e . 14,29% 85,71% 100,00% 0,00% 85,71% 14,29% 85,71% 14,29% 100,00% 0,00% 100,00% 0,00%
Administrative si ale Comunicarii
Facultatea de Educagie Fizica si Sport 33,33% 66,67% 83,33% 16,67% 100,00% 0,00% 100,00% 0,00% 83,33% 16,67% 100,00% 0,00%
Facultatea de Teologie Ortodoxa - - = = = . = = - - - -
Facultatea de Teologie Greco-Catolica = s = = = = - - - - - -
Facultatea de Teologie Reformata si
Muzica ) ) ) ) i ) ) i ) ) i )
Facultatea de Teologie Romano-Catolica - - - - - - - - - - - -
Facultatea de Teatru si Film 28,57% 71,43% 85,71% 14,29% 85,71% 14,29% 100,00% 0,00% 85,71% 14,29% 92,86% 7,14%
Facultatea de Inginerie 55,56% 44,44% 88,89% 11,11% 66,67% 33,33% 66,67% 33,33% 77,78% 22,22% 88,89% 11,11%
Total Facultati 40,94% 59,06% 87,72% 12,28% 74,27% 25,73% 81,87% 18,13% 85,38% 14,62% 91,81% 8,19%
UBB 37,59% 62,41% 89,66% 10,34% 78,97% 21,03% 83,45% 16,55% 85,52% 14,48% 89,31% 7,59%

Nota: Culoarea de fundal gri semnalizeaza facultatile cu maxim 5 respondenti. Mediile pe total facultati includ respondentii care au declarat facultatea, iar mediile Total UBB
includ toti respondentii la chestionar. La Totalul UBB la intrebarea 12, procentele ,,Da " si ,,Nu ” nu Insumeaza 100, deoarece rata de nonrdspuns a fost 3,1%.
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Tabelul 4. Procentele obtinute la nivelul facultatilor pentru intrebarile referitoare la masurile initiate de catre respondenti (itemii 11.A, 11.B, 11.Csi 11.D)

Intrebare
11.A 11.B 11.C 11.D
Facultatea N t N t N : N ¢
Da Nu u este Da Nu u este Da Nu u este Da Nu u este
cazul cazul cazul cazul
Facultatea de Matematica si Informatica 25,00% 18,75% 56,25% 37,50% 12,50% 50,00% 18,75% 37,50% 43,75% 6,25% 50,00% 43,75%
Facultatea de Fizica = - = = - = = - = = - =
Facultatea de Chimie si Ingineri
Chiios 1 nginetie 76,92% | 1538% | 7.69% | 84.62% | 7.69% | 7.69% | 53.85% | 30,77% | 15,38% | 23,08% | 53.85% | 23,08%
Facultatea de Biologie §i Geologie 62,50% 12,50% 25,00% 75,00% 0,00% 25,00% 37,50% 37,50% 25,00% 25,00% 62,50% 12,50%
Facultatea de Geografie 95,24% 4,76% 0,00% 85,71% 14,29% 0,00% 38,10% 57,14% 4,76% 23,81% 71,43% 4,76%
Facultatea de Stiinta si Ingineria Mediului 75,00% 0,00% 25,00% 75,00% 12,50% 12,50% 37,50% 62,50% 0,00% 37,50% 37,50% 25,00%
Facultatea de Drept - - - - - - - - - - - -
Facultatea de Litere 22,22% 22,22% 55,56% 55,56% 0,00% 44,44% 0,00% 55,56% 44,44% 0,00% 44,44% 55,56%
Facultatea de Sociologie si Asistentda
Sociali g1e 31 Asl ’ 69,23% 7,69% 23,08% 38,46% 30,77% 30,77% 53,85% 30,77% 15,38% 30,77% 46,15% 23,08%
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale
Edul::atiei gle sty ’ 31,25% 37,50% 31,25% 62,50% 18,75% 18,75% 25,00% 50,00% 25,00% 18,75% 68,75% 12,50%
Facultatea de Stiinte Economice si
Gestiunea Afacerilor ) i ) ) i ) ) i ) ) i )
Facultatea de Studii Europene 85,71% 0,00% 14,29% 71,43% 14,29% 14,29% 28,57% 42,86% 28,57% 28,57% 42,86% 28,57%
Facultatea de Business = - = = - = = - = = - =
Facultatea de Stiinte Politice, 100,00% | 0,00% | 0,00% | 71.43% | 28,57% | 0,00% | 42.86% | 42,86% | 1429% | 14,29% | 8571% | 0,00%
Administrative si ale Comunicarii
Facultatea de Educagie Fizica si Sport 33,33% 16,67% 50,00% 33,33% 16,67% 50,00% 16,67% 33,33% 50,00% 50,00% 16,67% 33,33%
Facultatea de Teologie Ortodoxa - - - - - - - - - - - -
Facultatea de Teologie Greco-Catolica - - - - - - - - - - - -
Facultatea de Teologie Reformata si
Muzica ) i ) ) i ) ) i ) ) i )
Facultatea de Teologie Romano-Catolica - - - - - - - - - - - -
Facultatea de Teatru si Film 35,71% 28,57% 35,71% 28,57% 14,29% 57,14% 7,14% 35,71% 57,14% 7,14% 57,14% 35,71%
Facultatea de Inginerie 66,67% 11,11% 22.22% 44,44% 33,33% 22.22% 22,22% 55,56% 22,22% 0,00% 88,89% 11,11%
_ Facultiti 55,56% | 15,79% | 28,65% | 57.31% | 16,96% | 25,73% | 27,49% | 46,20% | 26,32% | 21,05% | 56,73% | 22,22%
UBB 38,28% 16,55% 43,10% 42,07% 18,28% 37,59% 22,07% 37,24% 38,62% 19,31% 46,55% 32,07%

Nota: Culoarea de fundal gri semnalizeaza facultatile cu maxim 5 respondenti. Mediile pe total facultéti includ respondentii care au declarat facultatea, iar mediile Total UBB

includ toti respondentii la chestionar. La Totalul UBB, procentele ,,Da ", ,,Nu " si ,,Nu este cazul” nu insumeaza 100, deoarece rata de nonraspuns a fost 2,07%.
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Tabelul 5. Procentele obtinute la nivelul facultatilor pentru intrebarile referitoare la masurile initiate de catre respondenti (itemii 11.E, 11.F si 11.G)

Intrebare
Facultatea 11.E 11.F 11.G
AR
Facultatea de Matematica si Informatica 25,00% 37,50% 37,50% 25,00% 43,75% 31,25% 43,75% 18,75% 37,50%
Facultatea de Fizica - - - - - - - - -
Facultatea de Chimie si Inginerie Chimica 23,08% 53,85% 23,08% 30,77% 61,54% 7,69% 38,46% 53,85% 7,69%
Facultatea de Biologie si Geologie 25,00% 75,00% 0,00% 0,00% 75,00% 25,00% 37,50% 62,50% 0,00%
Facultatea de Geografie 52,38% 47,62% 0,00% 61,90% 33,33% 4,76% 66,67% 33,33% 0,00%
Facultatea de Stiinta si Ingineria Mediului 50,00% 37,50% 12,50% 62,50% 25,00% 12,50% 75,00% 25,00% 0,00%
Facultatea de Drept - - - - - - - - -
Facultatea de Litere 0,00% 44.,44% 55,56% 11,11% 33,33% 55,56% 22,22% 33,33% 44,44%
Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociala 61,54% 15,38% 23,08% 23,08% 61,54% 15,38% 53,85% 30,77% 15,38%
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei 18,75% 68,75% 12,50% 18,75% 62,50% 18,75% 31,25% 56,25% 12,50%
Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea
Afacerilor ) ) ) ) ) i ) ) )
Facultatea de Studii Europene 14,29% 57,14% 28.57% 71,43% 14,29% 14,29% 71,43% 0,00% 28.57%
Facultatea de Business - - - - - - - - -
Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si
ale Comunicarii 28,57% 57,14% 14,29% 14,29% 71,43% 14,29% 42,86% 57,14% 0,00%
Facultatea de Educatie Fizica si Sport 16,67% 33,33% 50,00% 0,00% 50,00% 50,00% 66,67% 16,67% 16,67%
Facultatea de Teologie Ortodoxa - - - - - - - - -
Facultatea de Teologie Greco-Catolica - - - - - - - - -
Facultatea de Teologie Reformata si Muzica - - - - - - - - -
Facultatea de Teologie Romano-Catolica - - - - - - - - -
Facultatea de Teatru si Film - - - - - - - - -
Facultatea de Inginerie 22,22% 66,67% 11,11% 33,33% 55,56% 11,11% 22,22% 66,67% 11,11%
Total Facultati 30,41% 47,95% 21,64% 27,49% 48,54% 23,98% 45,61% 38,01% 16,37%
UBB 24,83% 42,07% 31,03% 22,07% 41,38% 34,48% 38,62% 33,45% 25,86%

Nota: Culoarea de fundal gri semnalizeaza facultatile cu maxim 5 respondenti. Mediile pe total facultéti includ respondentii care au declarat facultatea, iar mediile Total UBB

includ toti respondentii la chestionar. La Totalul UBB, procentele ,,Da ", ,,Nu” si ,,Nu este cazul” nu insumeaza 100, deoarece rata de nonraspuns a fost 2,07%.
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Tabelul 6. Procentele obtinute la nivelul facultatilor pentru intrebarile referitoare la frecventa implicarii respondentilor in activitati care sustin dezvoltarea durabila (itemii 10.A,

10.Bsi 10.C)
Intrebare
Facultatea intot- e Nicio- intot- e Nicio- intot- e Nicio-
deauna Frecvent Rar dati deauna Frecvent Rar dats deauna Frecvent Rar dati

Facultatea de Matematica si Informaticd | 62,50% 25,00% 6,25% 6,25% 75,00% 25,00% 0,00% 0,00% 18,75% 37,50% 31,25% 12,50%
Facultatea de Fizica - - - - - - - - - - - -
Facultatea de Chimie si Inginerie
Chimica 30,77% 38,46% 15,38% 15,38% 53,85% 30,77% 7,69% 7,69% 23,08% 38,46% 23,08% 15,38%
Facultatea de Biologie si Geologie 62,50% 37,50% 0,00% 0,00% 87,50% 12,50% 0,00% 0,00% 25,00% 75,00% 0,00% 0,00%
Facultatea de Geografie 38,10% 47,62% 14,29% 0,00% 38,10% 52,38% 9,52% 0,00% 19,05% 38,10% 38,10% 4,76%
Facultatea de Stiinta si Ingineria Mediului | 25,00% 50,00% | 25,00% 0,00% 50,00% | 37,50% | 12,50% 0,00% 0,00% 37,50% | 25,00% | 37,50%
Facultatea de Drept - - - - - - - - - - - -
Facultatea de Litere 66,67% 33,33% 0,00% 0,00% 66,67% 22,22% 11,11% 0,00% 11,11% 44,44% 33,33% 11,11%
Facultatea de Sociologie si Asistenta
Sociala 15,38% 53,85% 23,08% 7,69% 15,38% 69,23% 15,38% 0,00% 0,00% 69,23% 30,77% 0,00%
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale
Educatiei 37,50% 31,25% 25,00% 6,25% 25,00% 56,25% 12,50% 6,25% 6,25% 12,50% 62,50% 18,75%
Facultatea de Stiinte Economice si
Gestiunea Afacerilor i i i i i i i i i i i i
Facultatea de Studii Europene 57,14% 0,00% 14,29% 28,57% 42,86% 42,86% 14,29% 0,00% 57,14% 0,00% 28,57% 14,29%
Facultatea de Business - - - - - - - - - - - -
Facultatea de Stiinte Politice,
Administrative si ale Comunicarii 28,57% 0,00% 71,43% 0,00% 42,86% 57,14% 0,00% 0,00% 28,57% 14,29% 42,86% 14,29%
Facultatea de Educatie Fizica si Sport 16,67% 50,00% 16,67% 16,67% 16,67% 50,00% 33,33% 0,00% 16,67% 16,67% 33,33% 33,33%
Facultatea de Teologie Ortodoxa - - - - - - - - - - - -
Facultatea de Teologie Greco-Catolica - - - - - - - - - - - -
Facultatea de Teologie Reformata si
Muzica
Facultatea de Teologie Romano-Catolica - - - - - - - - - - - -
Facultatea de Teatru si Film 42,86% 28,57% 14,29% 14,29% 28,57% 42,86% 21,43% 7,14% 21,43% 42,86% 28,57% 7,14%
Facultatea de Inginerie 66,67% 33,33% 0,00% 0,00% 66,67% 33,33% 0,00% 0,00% 22,22% 11,11% 55,56% 11,11%

Total Facultati 44,44% 35,09% 14,62% 5,85% 47,95% 41,52% 8,77% 1,75% 17,54% 33,33% 35,67% 13,45%

UBB 42,76% 34,83% 14,83% 6,55% 47,24% 41,72% 8,62% 1,38% 17,93% 32,07% 31,03% 17,93%

Nota: Culoarea de fundal gri semnalizeaza facultatile cu maxim 5 respondenti. Mediile pe total facultéti includ respondentii care au declarat facultatea, iar mediile Total UBB
includ toti respondentii la chestionar. La Totalul UBB, procentele optiunilor de raspuns nu insumeaza 100, deoarece rata de nonraspuns a fost 1,03%.

19




Tabelul 7. Procentele obtinute la nivelul facultatilor pentru intrebarile referitoare la frecventa implicarii respondentilor 1n activititi care sustin dezvoltarea durabila, respectiv
la frecventa participarii la evenimente pe tema dezvoltarii durabile (itemul 10.D si intrebarea 13)

Intrebare
10.D 13
Facultatea . De mai A 9
dIenat:;ltl-a Frecvent Rar Niciodata multe ori pe IZiic;ete:: v d:;a pe Niciodata
an

Facultatea de Matematica si Informatica 12,50% 0,00% 37,50% 50,00% 6,25% 18,75% 6,25% 68,75%
Facultatea de Fizica - - - - - - - -
Facultatea de Chimie si Inginerie Chimica 0,00% 38,46% 38,46% 23,08% 7,69% 30,77% 7,69% 53,85%
Facultatea de Biologie si Geologie 37,50% 50,00% 12,50% 0,00% 12,50% 0,00% 25,00% 62,50%
Facultatea de Geografie 14,29% 28,57% 38,10% 19,05% 4,76% 33,33% 33,33% 28,57%
Facultatea de Stiinta si Ingineria Mediului 0,00% 25,00% 25,00% 50,00% 0,00% 37,50% 25,00% 37,50%
Facultatea de Drept 0,00% 0,00% 33,33% 66,67% 0,00% 0,00% 0,00% 100,00%
Facultatea de Litere 0,00% 22,22% 22,22% 55,56% 0,00% 0,00% 44,44% 55,56%
Facultatea de Sociologie si Asistenta Sociala 7,69% 30,77% 53,85% 7,69% 0,00% 30,77% 30,77% 38,46%
Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei 0,00% 12,50% 62,50% 25,00% 6,25% 18,75% 25,00% 50,00%
Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea
Afacerilor ) i i i i i i i
Facultatea de Studii Europene 71,43% 14,29% 14,29% 0,00% 0,00% 57,14% 14,29% 28.57%
Facultatea de Business - - - - - - - -
Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si ale
Comunicarii 0,00% 28.57% 57,14% 14,29% 0,00% 42,86% 14,29% 42,86%
Facultatea de Educatie Fizicd si Sport 16,67% 33,33% 16,67% 33,33% 0,00% 0,00% 50,00% 50,00%
Facultatea de Teologie Ortodoxa - - - - - - - -
Facultatea de Teologie Greco-Catolica - - - - - - - -
Facultatea de Teologie Reformata si Muzica - - - - - - - -
Facultatea de Teologie Romano-Catolica - - - - - - - -
Facultatea de Teatru si Film 7,14% 21,43% 57,14% 14,29% 0,00% 7,14% 28.,57% 64,29%
Facultatea de Inginerie 22.22% 11,11% 33,33% 33,33% 0,00% 11,11% 33,33% 55,56%

Total Facultati 10,53% 24,56% 39,18% 25,73% 3,51% 22,22% 25,73% 48,54%

UBB 10,34% 24,48% 39,66% 24,48% 3,79% 18,62% 23,10% 51,38%

Nota: Culoarea de fundal gri semnalizeaza facultatile cu maxim 5 respondenti. Mediile pe total facultati includ respondentii care au declarat facultatea, iar mediile Total UBB
includ toti respondentii la chestionar. La Totalul UBB, procentele optiunilor de raspuns nu insumeaza 100, deoarece rata de nonraspuns a fost 1,03% la intrebarea 10.D si 3,10%

la intrebarea 13.
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