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1. PREAMBUL

Universitatea Babes-Bolyai si-a
asumat, prin Planul strategic pentru
intervalul 2016-2020, rolul de institutie
academica cu prioritati subscrise ideii
de continuitate, competitivitate  Si
excelentd. Universitatea isi asuma
responsabil si activ rolul major de a
oferi societatii absolventi competenti,
formati intr-un mediu universitar
caracterizat de orientarea spre
cunoastere, inovare si cooperare.

Astfel, avand in vedere nevoia
pentru implementarea unor politici verzi
(Green policy) la nivel institutional, in
conformitate cu politicile nationale si
internationale care vizeaza asigurarea
unei dezvoltari sustenabile, protectia
mediului, respectiv ocrotirea naturii,
Universitatea Babes-Bolyai a decis in
2016, prin Hotararea Consiliului de
Administratie nr. 21036/31.10.2016,
adoptarea programului ,UBB pentru
Dezvoltarea Sustenabila” (UBB Goes
Green). Programul este menit sa
angreneze UBB in miscarea
internationala mai larga legata de
dezvoltare sustenabila si sa conduca la

implementarea unor politici care vor

reduce impactul antropic asupra
mediului Tnconjurator.

in acelasi ordine de idei a fost
infiintata in 2018, printr-o hotarare a
Consiliului de Administratie al UBB si
Comisia de Biodiversitate si dezvoltare
sustenabila.

Prezentul raport trece in revista
toate acele masuri pe care
Universitatea Babes-Bolyai le-a
adoptat pentru implementarea politicilor
de dezvoltare sustenabila si formuleaza
recomandari privind actiunile care
trebuie intreprinse n vederea atingerii
obiectivelor formulate in programul
UBB Goes Green. Totodatd este
prezentat si cadrul  academic,
programele, masurile, servicile si
facilitatile oferite de catre UBB mediului
academic. Toate acestea creeaza
cadrul favorabil pentru promovarea
politicilor de dezvoltare sustenabila.

Documentul se raporteaza la
exigentele si prioritatile impuse atat la
nivel european cat si national, cu privire

la politicile de dezvoltare sustenabila.



2. CONTEXTUL INTERNATIONAL

Argumente pentru necesitatea
abordarii strategice a problematicii
dezvoltarii sustenabile se contureaza si
din perspectiva dezideratelor,
imperativelor si recomandarilor pentru
invatamantul superior existente in
agendele si documentele oficiale ale
Uniunii Europene si ale Organizatiei
Natiunilor Unite. Astfel, unul dintre
obiectivele nationale Orizont 2030 este
,Situarea sistemului de invatamaént gi
formare profesionald din Romania la
nivelul performantelor superioare din
UE; apropierea semnificativa de nivelul
mediu al UE 1in privinfa serviciilor

educationale oferite Th mediul rural si

pentru persoanele provenite din medii
dezavantajate sau cu dizabilitati.”
(Strategia Nationala pentru Dezvoltare
Durabila a Roméaniei Orizonturi 2013-
2020-2030, p.89).

La nivel international, importanta
introducerii  principiilor  dezvoltarii
sustenabile in procesul educational
este sustinutd si  de Comisia
Economica pentru
Organizatiei Natiunilor Unite (UNECE),

care a adoptat o Strategie a Educatiei

Europa a

pentru Dezvoltare Sustenabila, iar
realizarea obiectivelor acesteia este

monitorizata periodic.



3. CONTEXTUL UNIVERSITATI| BABES-BOLYAI

UBB este o0 universitate cu profil
international, demonstrand excelenta in
predare si cercetare, cu un mediu
academic stimulativ, care asigura
oportunitati excelente de studiu si de
integrare a absolventilor pe piata
muncii. Universitatea contribuie, prin
inovare avansata, la o societate bazata
pe cunoastere, care asigura o calitate
crescuta a vietii oamenilor. Datorita
politicilor interne adoptate si a
exigentelor manifestate, Universitatea
Babes-Bolyai a primit in 2018 oficial
statutul de universitate de 4 stele in
cadrul evaluarii QS Star, consolidandu-
si pozitia de universitate internationala
de excelentad. UBB se afla consecvent
in primele pozitii in tara in diferitele
ierarhizari internationale de la Times
Higher Education la QS. In consecint3,

in cadrul meta-rankingului elaborat de

3.1.Tipuri de programe academice
Universitatea Babes-Bolyai este
prin definitie 0 universitate
multiculturala, oferind 242 de programe
de studii de nivel licenta in limbile
romana (147), maghiara (70), germana
(10). In acelasi timp, UBB are in oferta
si specializari in limbi de circulatie
internationala: engleza (14) si franceza

(1). Programele de licenta sunt

catre Asociatia Ad Astra in anul 2018,
UBB se situeaza pe primul loc intre
universitatile romanesti cu vizibilitate
internationala

Universitatea Babes-Bolyai este
totodatéd cea mai mare universitate din
tara ca numar de studenti (40893), care
ofera o serie de specializari la nivel
licenta, masterat si doctorat. UBB
dispune de cea mai mare retea de
extensii academice din tara (13 locatii
impreuna cu facultatile de teologie),
precum si de o retea impresionanta de
campusuri din Cluj-Napoca.

Universitatea are 21 de facultati
dintre care Facultatea de Stiinta si
Ingineria Mediului isi dedica integral
activitatea didactica si de cercetare
temelor legate de dezvoltare

sustenabila.

completate de programe de masterat
ale linillor constituente. Institutul de
Studii Doctorale al universitatii are in
componenta scoli doctorale care
acopera fiecare domeniu al studiilor
universitare.

in afard de programe cu
frecventd, in cadrul UBB functioneaza o
serie de programe de invatamantul la
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distanta (nivel licenta) si programe cu
frecventa redusa (nivel masterat).
Aceste programe vin in sprijinul
persoanelor care doresc continuarea
studiilor, insa nu au posibilitatea de a se
afla in campusul universitar. Pastrand
principiul egalitatii de sanse, in fiecare
sesiune de admitere sunt alocate locuri
pentru persoanele de etnie roma.

in oferta UBB se afla un numar
mare de programe care adreseaza in
mod direct probleme de dezvoltare
sustenabila, mai ales in cadrul
facultatilor de Biologie si Geologie (de
eXx. Ecologie si protectia mediului BSc,

Ecologie terestra si acvaticd MSc,

3.2. Directii si programe de cercetare

Universitatea Babes-Bolyai a
dezvoltat directi de cercetare si
proiecte pe tema dezvoltarii sustenabile
in cadrul a mai multor Facultati. Aceste
programe de cercetare abordeaza o
gama larga de probleme legate de
dezvoltare sustenabila, de ex. emisiile
de dioxid de carbon, surse alternative
de energie, cataliza si biocataliza,
materiale neconventionale, analize de
risc, managementul  dezastrelor,
dezvoltarea sustenabila a peisajului,
anumitor

conservarea populatii

periclitate, schimbari climatice si

efectele lor etc.

Ecologie sistemicé si conservare MSc),
Stiinta si Ingineria Mediului (de ex.
Stiinta mediului BSc, Ingineria mediului
BSc, Gestiunea si protectia mediului
MSc, Ingineria valorificérii deseurilor
MSc, Dezvoltarea sustenabild — si
mediului MSc),

Geografie (Geografia turismului BSc,

managementul

Ecoturism si dezvoltare durabild MSc),
Chimie

protectia

(Ingineria
mediului  MSc),  Stiinte

Economice si Gestiunea Afacerilor

materialelor  si

(Economia agroalimentaréa si a mediului
BSc), Studii Europene (Evaluarea

dezvoltarii regionale MSc), etc.

Universitatea dispune si de
centre de cercetare care ofera
platforma fizica, infrastructura necesara
pentru aceste cercetari: Institutul de
Cercetare pentru Sustenabilitate si
Managementul Dezastrelor Bazat pe
Calcul de Inalta
(ISUMADECIP), Centrul 3B — Biologie

sistemica, Biodiversitate si Bioresurse,

Performanta

Institutul Cercetare-Dezvoltare-Inovare
in Stiintele Naturale Aplicate, Institutul
de Cercetari Interdisciplinare in Bio-

Nano-S$tiinte.



3.3. Burse studentesti

Universitatea acorda mai multe
tipuri de burse studentilor sai. In primul
rand, exista bursele de performanta si
de merit, care se acorda studentilor cu
mediile cele mai mari din fiecare an si
respectiv facultate. Astfel, fiecare
facultate sau program de studii Tsi
imparte bugetul astfel incat numarul
studentilor care beneficiaza de o astfel
de bursa poate sa difere de la o
facultate la alta.

Exista totodata bursele speciale
pentru activitatea stiintifica, pentru
activitatea sportiva si pentru activitatea
cultural-artistica de excelentd a
studentilor.

Studentii din anul | pot primi
bursa ,Merit Olimpic International”,

daca in calitate de elev in clasa a Xll-a

3.4. Facilitati de cazare si masa

Universitatea oferd locuri de
cazare in caminele proprii studentilor
care provin din alte localitati. Acestea
sunt renovate si izolate termic, oferind
confort si reducand considerabil
costurile de intretinere.

Exista patru campusuri ale UBB
in Cluj-Napoca, iar fiecare pune la
dispozitia studentilor un numar diferit
de locuri. In campusul Hasdeu exista

4300 de locuri pentru studentii UBB.

au participat la olimpiade scolare
internationale si s-au situat pe unul
dintre primele 3 locuri. Exista totodata
burse contractuale de studiu pentru
studentii cu domiciliul Tn mediul rural si
bursele de ajutor social.

Universitatea acorda si burse
private, precum bursele  Ursus
,Studenfi pentru comunitate” sau
.,Bursa de studiu privatd Kaufland”,
pentru studentii liniei germane. Aceste
burse se acorda pentru activitatea
extra-curriculara, de voluntariat a
studentilor.

Bursele de excelenta in activitate
stiintifica se acorda si pentru teme de

dezvoltare sustenabila.

Acestea sunt distribuite in 13 camine
de 2 pana la 5 locuri in camera.
Campusul Economica ofera 704 locuri,
distribuite Tn 2 camine, de cate 3 locuri
in fiecare camera, acestea avand baie
proprie si oficiu pe fiecare palier. Exista
posibilitati de cazare si in Parcul Sportiv

”T

,luliu Hatieganu” in caminul Sport XXI,
unde sunt disponibili 270 de locuri in
camere de cate 3 persoane, cu baie

proprie, precum si in campusul



Facultati de Teologie Ortodoxa. De
asemenea, extensiile universitare de la
Bistrita si Sighetu Marmatiei ofera
facilitati de cazare pentru studenti.
Distribuirea locurilor se face pe
baza notei de la admitere pentru anul I,
respectiv media anuala pentru anii Il, 11|
sau V. De asemenea, aproximativ 10%
din totalul locurilor de cazare se acorda
pe baza dosarelor sociale si medicale.
O altd dimensiune a facilitatilor
oferite de catre Universitate consta in
amenajarea a 9 cantine pentru studenti.
Acestea se afla fie in campus (de
exemplu, Cantina Hasdeu sau
Restaurantul Studentesc din Parcul
Sportiv ,luliu Hatieganu”), fie in incinta

facultatilor (Facultatea de Drept,

3.5. Facilitati de studiu

In ceea ce priveste facilitatile de
documentare si sustinere a finvatarii,
Biblioteca Centrala Universitara
,Lucian Blaga” ofera studentilor acces
la resurse diverse de invatare, precum
carti, reviste sau baze de date
stiintifice. Permisul de intrare asigura
accesul studentilor la toate filialele
Bibliotecii Centrale Universitare dar si
la bibliotecile fiecarei facultati. Acestea
ofera atat servicii de Tmprumut Ila
domiciliu, cat si dreptul de a folosi salile
de lectura. Colectiile bibliotecii si a

filialelor contin numeroase lucrari pe

Facultatea de Chimie, Facultatea de
Litere, Facultatea de Stiinte Politice,
Administrative sau ale Comunicarii si
Facultatea de Stiinte Economice si
Gestiunea Afacerilor, Facultatea de
Stiinta si Ingineria Mediului). De
asemenea, extensiile universitare de la
Sighetu Marmatiei si Gheorgheni
asigura studentilor servicii de masa in
cantine proprii.

Toate aceste facilitati contribuie
la dezvoltarea unor politici coerente de
dezvoltare sustenabila datorita faptului
ca politicile dezvoltate pot fi aplicate la
toate dimensiunile vietii studentesti

(studii, cazare, cantina).

tema dezvoltarii sustenabile. Prin
intermediul portalului Anelis Plus, UBB
este abonata la prestigioase baze de
date internationale, asigurand astfel
accesul studentilor si cadrelor didactice
la cele mai noi publicatii in domeniul
dezvoltarii sustenabile.

Nu in ultimul rand, UBB vine in
ajutorul studentilor cu patru centre de
specialitate Tn domeniul consilierii:

(1) Centrul de Cariera, Alumni si
Relatia cu Mediul de Afaceri
(CCARMA) ofera servicii de consiliere

si orientare in cariera.



(2) Centrul Student Expert ofera
servicii de consiliere psihologica.

(3) Clinica Universitara de Psihologie
.Psytech” ofera servicii de evaluare
clinica, consiliere psihologica si
psihoterapie  cognitiv-comportamen-

tala.

(4) Biroul Studentilor cu Dizabilitati

faciliteaza si  sprijina includerea
studentilor cu nevoi diverse de invatare
in viata universitara. De asemenea,
biroul are ca scop identificarea acestor

nevoi si informarea cadrelor didactice.

3.6. Servicii sociale, medicale si de transport, servicii culturale

Studentii UBB din Cluj-Napoca
beneficiaza de reduceri sau chiar
gratuitati la transportul in comun. Astfel,
studentii la buget beneficiaza de
abonament gratuit pe doua linii de
circulatie din oras (troleibuz, autobuz
sau tramvai), iar cei in regim de taxa
beneficiaza de o reducere de 50% din
pretul abonamentului.

In plus, Universitatea Babes-
Bolyai are Tincheiate parteneriate cu
diverse organizatii non-guvernamenta-
le, care ofera studentilor vouchere de
gratuitati sau reduceri la diferite alte
companii, de la restaurante la cabinele
stomatologice sau alte servicii.
studentii  UBB

beneficiaza de asistenta medicala

Mai mult,

gratuitd. Fiecarei facultati ii revine céate
un medic, acestia avand cabinetele n
Parcul Sportiv ,luliu Hatieganu”. Nu in
ultimul réand, exista si un cabinet
stomatologic, cu servicii gratuite pentru
studentii UBB.

De asemenea, Universitatea
pune la dispozitia studentilor si
comunitatii clujene, o serie de servicii
culturale. Astfel, UBB dispune de o
gama variata de muzee (Muzeul
Zoologic, Muzeul Botanic, Muzeul de
Paleontologie, Muzeul de Mineralogie,
Vivariul si Muzeul Universitatii), care au
atat un scop educational, dar servesc si
ca baza de cercetare stiintifica, prin
materialul bogat pe care il detin.
Activitatile acestor muzee sunt
coordonate de Directia Patrimoniu
Cultural Universitar al UBB. Directia are
ca obiectiv major conservarea si
promovarea in comunitatea academica
si la nivelul publicului larg a
patrimoniului muzeal si arhivistic al
universitatii. Accesul in aceste muzee
este gratuit pentru studentii UBB.

Pe langa muzee, Universitatea
dispune de un Observator Astronomic,
aflat in administratia Facultatii de

Matematica si Informatica.



3.7. Gradini botanice si zone verzi in cadrul UBB

Universitatea dispune de mai
multe spatii verzi care pot fi folosite
pentru recreere si petrecerea timpului
liber, dar si pentru scopuri educationale
si de cercetare.

Din acest punct de vedere se
remarca Gradina Botanica ,Alexandru
Borza”, fondata in anul 1919, unde
accesul este gratuit pentru studentii
UBB. Gradina Botanica functioneaza
ca spatiu de recreere accesibil
populatiei Clujului si turistilor, dar n
acelasi timp este si un spatiu
educational si de cercetare unde
vizitatorii au ocazia de a cunoaste
ecosisteme din Romaénia, elemente
valoroase din flora nativa si din flora
lumii. Gradina Botanica dispune, de
asemenea, de un lerbar de renume
international si de un Muzeu Botanic,
unic Tn Romania prin colectia lui
extraordinara.

Universitatea detine, totodata,
Parcul Sportiv ,luliu Hatieganu”, in
cadrul caruia studentii au parte de
reduceri la biletul de intrare, Ia
inchiriere de sali si terenuri de sport si
la utilizarea facilitatilor oferite de

Complexul de Natatie al universitatii.

Unele cladiri ale Facultatii de
Biologie si Geologie si ale Facultatii de
Geografie se afla in incinta Gradinii
Miko, unde se afla candva cea de a
doua gradina botanica a Clujului. Tntre
ramasitele acestei gradini se regasesc
inca anumite specii de arbori.

Caminele universitatii situate in
Complexul Hasdeu sunt inconjurate de
0 zona verde cu arbori Si cu pajisti.

Extensia universitara din
municipiul Gheorgheni, jud. Harghita,
functioneaza 1n incinta  Parcului
Dendrologic Gradina Csiky. Parcul este
proprietatea Municipiului Gheorgheni,
dar se afla in administratia extensiei si
adaposteste un numar mare de specii
autohtone si alohtone.

Universitatea pune la dispozitia
studentilor si a cadrelor didactice patru
statiuni de practica si de cercetare:
complexele Arcalia (jud. Bistrita-
Nasaud), Belis (jud. Cluj), Baru Mare
(ud. Hunedoara) si Gradiste (jud.
Hunedoare). Aici se pot desfasura
activitati de team building, tabere, scoli
de vara, aplicatii practice, simpozioane
si cursuri comasate. Activitati similare
pot fi organizate si la extensiile

academice din Sighetu Marmatiei si
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Gheorgheni, unde exista facilitati de
cazare iar imprejurimile sunt bogate in
valori naturale.

La Arcalia Universitatea dispune

de un parc dendrologic (Parcul

dendrologic al Castelului Bethlen — cod
BN-II-s-A-01614.02), care se afla pe

lista monumentelor istorice, grupa A.
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4. STRATEGII SI ACTIVITATI PENTRU DEZVOLTARE SUSTENABILA iN CADRUL

UBB

La nivelul UBB s-au adoptat o serie de masuri care vizeaza problematica

dezvoltarii sustenabile.

4.1. Strategia UBB Goes Green

Avand in vedere:

e nevoia pentru implementarea unor
politici verzi (Green policy) la nivel
institutional, in conformitate cu
politicile nationale si internationale
care vizeaza asigurarea unei

dezvoltari  sustenabile, protectia
mediului si ocrotirea naturii;

e indicatorii colectati de ierarhizarea
internationala GreenMetric;

e prevederile Planului Strategic al UBB
2016-2020, care reflecta aspiratia
UBB de a se configura intr-o
universitate de tip world class,
vizibila international, bine integrata
in aria internationala a educatiei si
cercetarii;

e angajamentul de a reduce amprenta
ecologica (ecological footprint) a
UBB;

Universitatea Babes-Bolyai a decis in

2016, prin Hotararea Consiliului de

Administratie nr. 21036/31.10.2016,

adoptarea programului ,UBB pentru

Dezvoltarea Sustenabila” (UBB Goes

Green). Se urmareste angrenarea UBB

in miscarea internationala mai larga
legatd de dezvoltare sustenabild si
adoptarea unor politici care reduc
impactul antropic asupra mediului
inconjurator.

Programul UBB Goes Green
constituie un cadru general de referinta
si de derulare a activitatilor academice
si administrative din UBB, si este
coordonat de Institutul STAR-UBB,
incluzand urmatoarele masuri
minimale, care au fost si sunt opera-
tionalizate, detaliate si implementate
gradual, in functie de resursele
financiare disponibile:

(1) Asigurarea functionarii paginii
web green.ubbcluj.ro.

(2) Introducerea unui buton
“‘green” in aplicatia Managementul
Activitatii Academice UBB, care sa
permitd semnalizarea prin bifare a
activitatilor (publicatii si conferinte, cel
putin) care au legatura cu dezvoltare
sustenabila.

3) Adoptarea la nivel

administrativ a unei politici de utilizare

12



economica a resurselor, de reducere a
amprentei ecologice a UBB si a
comunitatii sale academice, precum si
a impactul antropic asupra mediului.
Astfel, se intervine la nivelul iluminarii,
utilizarii curentului electric, a instalatiilor
termice, a apei, precum si la nivelul
managementului deseurilor (netoxice si
toxice), a parcarilor, transportului si
cladirilor, cu scopul de a reduce

amprenta ecologice. Tn acelasi ordine

de idei, programul stabileste nevoia
organizarii activitatilor de educatie
ecologica la nivel UBB.

Acest program se adreseaza in
primul réand studentilor universitatii,
propunéandu-si pe de o parte, sa le
sporeasca gradul de constientizare a
aspectelor privind sustenabilitatea, iar
pe de alta parte, sa sustina activitati si
evenimente initiate de studenti ce

abordeaza tematici ecologice.

4.2. Comisia de Biodiversitate si Dezvoltare Sustenabila

Tinand cont de programul UBB
pentru Dezvoltare Sustenabila (UBB
Goes Green)’, precum si de
multitudinea problemelor legate de
valorile naturale gazduite de UBB,
Comisia de evaluare a spatiilor verzi a
Universitatii Babes-Bolyai, infiintata
prin decizia rectorului nr. 1.344 din
26.01.2016, a fost transformata prin
Hotararea Consiliului de Administratie
nr. 21832 din 26.11.2018 in Comisia de
Biodiversitate si Dezvoltare Sustenabi-
/4. Comisia este alcatuita din specialisti
din cadrul Gradinii Botanice, a Parcului
Sportiv ,luliu Hatieganu”, a Directiei
Generale Administrative, respectiv din
cadre didactice de la Facultatea de
Biologie si Geologie si de la Facultatea
de Stiinta si Ingineria Mediului.

Comisia analizeaza  starea

valorilor naturale aflate Tn administrarea
UBB si

strategice cu privire la modalitatile de

elaboreaza  documente
ocrotire a acestora, dar si cu privire la
acele masuri de educatie ecologica
care duc la constientizarea importantei
pastrarii lor. Comisia avizeaza orice
interventie asupra valorilor naturale ale
UBB si, in mod special, analizeaza
starea vegetatiei arbustive si arboricole
si propune masuri de corectie prin
toaletare, taiere, plantare. Totodata.
comisia elaboreaza un ghid pentru
tratarea copacilor batrani si uscati.
Pana la finalul fiecarui an
calendaristic, Comisia de Biodiversitate
si Dezvoltare Sustenabila pregateste
Raportul de dezvoltare sustenabila
care trateaza gradul de Tmplinire al

obiectivelor cuprinse in Programul UBB
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Goes Green. Se formuleaza solutii, se
elaboreaza strategii si se stabileste un

calendar pentru Tndeplinirea acestora,

realizandu-se inclusiv o actualizare si
dezvoltare a Programului UBB Goes

Green.

4.3. Implementarea strategiei de dezvoltare sustenabila

La nivelul Universitatii Babes-
Bolyai se organizeaza anual o serie de
activitati care contribuie la dezvoltarea
sustenabila a institutiei si la
inradacinarea importantei
sustenabilitati in mediul academic.
Astfel:

e dezvoltarea continua a Gradinii
Botanice ,Alexandru Borza”;

e campanie de plantare de arbori in
Parcul Sportiv luliu Hatieganu
organizatad de catre Directia de
Comunicare si Relatii Publice a
UBB;

e campanie de donare de sange
organizata de catre Directia de
Comunicare si Relatii Publice a
UBB;

e colectarea deseurilor toxice de

catre firme abilitate.

Pentru a T1ndeplini obiectivele
strategice ale Programului UBB Goes
Green pe parcursul anului 2018 s-au
realizat:

e masuratori ale nivelului de radon

in fiecare cladire a UBB;

e masuratori ale nivelului de
radiati nucleare 1n  cazul
laboratoarelor in care se
utilizeaza substante radioactive;

e amplasarea de recipiente pentru
colectarea bateriilor uzate in mai
multe cladiri ale UBB.
Reducerea  consumului  de

energie si de hartie s-a realizat prin

actiuni punctuale, dar si prin
strategii de lunga durata, astfel:

e s-a inlocuit conducta principala
de apa in cladirea de Zoologie a
Facultati de  Biologie si
Geologie;

e Centrul de Management al
Cercetarii Stiintifice si Directia
Generala Administrativa,

accepta anumite documente si

in format electronic, contribuind
astfel la reducerea folosirii

hartiei.
in vederea popularizarii ideii de

sustenabilitate si abordare ecologica in

ultimii ani:
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Facultatea de Stiinta si Ingineria
Mediului a organizat conferinta
internationala Environmental
Legislation, Safety Engineering
and Disaster Management, ed. a
12-a la Cluj-Napoca, in perioada
17-19.05.2018

s-au organizat o serie de
evenimente de educatie
ecologica in cadrul Gradinii
Botanice ,Alexandru Borza”, in
cadrul Facultatii de Biologie si
Geologie si in cadrul Facultatii
de Stiinte si Ingineria Mediului
(Laborator interdisciplinar pentru
constientizarea §i  pregétirea
populatiei) cu ocazia diferitelor

evenimente, de ex.. Ziua

polenizatorilor, Natura se
pregateste de iarna, Petale
zburatoare, Evenimentul
Prietenii Stiintei, Ziua mediului;
e s-au instalat panouri informative
trilingve (romana, maghiara si
engleza), in Gradina Botanica,
despre flora romana si s-au
construit astfel doua trasee
educationale.
in final, pentru a promova cultura
incluziunii  sociale si a politicilor
nediscriminatorii, Universitatea Babes-
Bolyai si-a asumat prin Hotararea
Consiliului de Administratie nr. 10480
din 18.06.2018 elaborarea unui Ghid

pentru combaterea discriminarii.
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5. FINALITATI S| DIRECTII STRATEGICE DE ACTIUNE

5.1. Rezultate si indicatori

Un rezultat direct al asumarii
dezvoltarii sustenabile este prezenta
UBB in ierarhizarea internationala
Green  Metric, ierarhizare care
evalueaza universitatile in functie de
indicatori ce privesc, printre altele,
sustenabilitatea, dezvoltarea durabila si
folosirea responsabila a resurselor.
Astfel Tn 2018 institutia noastra s-a
plasat pe locul 340 din lume, fiind
pozitionat pe locul 2 din Romania
(http://greenmetric.ui.ac.id/overall-

ranking-2018/).

In ceea ce priveste indeplinirea
indicatorilor UNECE care Vvizeaza
institutile de invatamant superior
(conform chestionarului elaborat de
Comisia Economica pentru Europa a
ONU atasat la
ECE/CEP/AC.13/2018/4), situatia Tn

UBB este urmatoarea:

documentul

Tema 2. Promovarea dezvoltarii
sustenabile prin forme de educatie
formala, non-formala si informala
Indicator 2.1: Probleme cheie ale
dezvoltarii sustenabile sunt prezente in
educatia formala

Sub-indicator 2.1.1: O serie de

programe de studii ale UBB vizeaza

probleme de dezvoltare sustenabila:
relatii internationale, securitate si
rezolvarea conflictelor, democratie si
guvernanta, drepturile omului,
diversitate culturala, egalitatea de gen,
protectia mediului, analiza riscurilor,
ocrotirea naturii, managementul

deseurilor, ecoturism sustenabil, etc.

Sub-indicator 2.1.2: Majoritatea
rezultatelor  invatarii  (competente,
atitudini,  valori)  sprijina  implicit

obiectivele strategiei de dezvoltare
sustenabila, in cadrul fiecarui nivel de
studiu: licenta, masterat, doctorat.

Sub-indicator 2.1.3: Tn cadrul fiecarui

nivel de studiu (licenta, masterat,
doctorat) sunt promovate metode de
predare si invatare care sprijina implicit
educatia pentru dezvoltare sustenabila.
Totodata, Tn cadrul modulului de
formare psihopedagogica a studentilor
nivel | si Il precum si in cadrul
specializarii Pedagogie invatamantului
primar si prescolar, sunt discutate
detaliat acele tehnici de predare si
invatare care vin in sprijinul principiilor
dezvoltarii sustenabile.

Indicator 2.3: Este promovatd o
abordare institutionald a problemelor
legate de dezvoltare sustenabild/
educatie pentru dezvoltare sustenabila
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Sub-indicator 2.3.1.: Prin adoptarea

Strategiei UBB Goes Green, si prin
formarea Comisiei de Biodiversitate si
Dezvoltare Sustenabild, UBB s-a
angajat pentru implementarea
masurilor necesare privind dezvoltarea
sustenabila si  educatia  pentru
dezvoltare sustenabila.
Sub-indicator  2.3.3.:

Babes-Bolyai monitorizeaza constant

Universitatea

(anual) indicatorii folositi de Green
Metric in relatie cu dezvoltare
sustenabila si  educatie  pentru
dezvoltare sustenabila. Tn acelasi
masura, UBB monitorizeaza anual si
gradul de realizare al obiectivelor

propuse in strategia UBB Goes Green.

5.2. Obiective pe termen lung

ldentificarea si operationalizarea
unui sistem de masuri institutionale,
focalizate pe dezvoltare sustenabila la
nivelul universitatii si pe crearea unui
mediu  universitar  favorizant, in
conditiile promovarii competitivitatii si
excelentei.  Astfel se  doreste
dezvoltarea dimensiunilor in cadrul
carora se aplica politici verzi (vezi

Planul de actiune).

Indicator 2.4: Problema educatiei
pentru dezvoltare sustenabilda este
tratatd si de  sistemele  de
managementul si evaluare a calitatii.

Sub-indicator 2.4.1.: Sistemul de

managementul si evaluare a calitatii al
UBB se conformeaza la cerintele
impuse de lege si se aliniaza practicilor
folosite la nivel international. Indicatorii
folositi in cadrul Green Metric sunt
monitorizati anual, iar evaluarea
satisfactiei  studentilor, care se
realizeaza bianual, vizeaza o serie de
probleme legate de dezvoltare

sustenabila si educatie.

indeplinirea acestor obiective va
fi  monitorizata constant de catre
Institutul Star UBB si de catre Comisia
de Biodiversitate si  Dezvoltare
Sustenabila, iar anual se va elabora un
raport asupra politicilor de dezvoltare

sustenabila aplicate la nivel UBB.
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5.3. Plan de actiune

Grad de
realizare
(O-nerealizat,

Termen de

Obiective Actiuni 1-nesatisfacator, | .
; P implementare
2-satisfacator,
3-avansat,
4-realizat)
lluminare si electricitate
1. Folosirea exclusiv a becurilor
economice si inlocuirea becurilor .
. v . decembrie
incandescente cu becuri cu consum 2 2019
redus de electricitate (clasa A de
consum energetic).
2. Universalizarea prezentei in toate
cladirile universitatii a mijloacelor de
avertizare prin inscriptii legate de
importanta economisirii si de A
Reducerea 'mp ' . L . 1 iunie 2019
. intreruperea alimentarii cu energie
consumului T ) N
. electrica pentru sistemele de iluminat
electric . ..
sau pentru instalatiile de laborator (la
terminarea programului de lucru).
3. Analiza oportunitatii amplasarii unor analiza
panouri solare pentru producerea apei s
; oportunitatii la
calde pentru uz menajer cu scopul . U
~ : ot diferite cladiri
reducerii consumului de electricitate 0 A x
N e X ale UBB pana
(in cazul utilizarii boilerelor) si a - :
: o : ’ y in decembrie
costurilor privind alimentarea cu apa
< - 2019
calda de la reteaua publica.
Instalatii termice — gaz
Inlocuirea sobelor de teracota cu analiza
incalzire centralizata in fiecare cladire oportunitatii la
Reducerea . . o
. a UBB pentru a reduce substantial diferite cladiri
consumului de A : 2 A x
az consumul de gaz si implicit ale UBB pana
9 producerea in exces a dioxidului de in decembrie
carbon. 2019
Apa
analiza
N L . o rtunitatii |
Inlocuirea instalatiilor de apa cu grad opori Alll 1a
% g diferite cladiri
avansat de uzura morala cu unele 2 A x
. ale UBB pana
economice. - .
in decembrie
Reducerea
_ 2019
consumului de analiza
apa g
P oportunitatii la
Montarea de robinete si baterii cu 0 diferite cladiri
temporizare pe instalatiile sanitare. ale UBB pana
n decembrie
2019
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UBB

Grad de
realizare
(O-nerealizat, Termen de
Obiective Actiuni 1-nesatisfacator, implementare
2-satisfacator,
3-avansat,
4-realizat)
analiza
Inlocuirea WC-urilor si pisoarelor o_por_tumt@u_ la
vechi cu unitati noi cu consum redus 0 diferite Cla?'r'w
de apa. ' ?Ie UEBB pana
in decembrie
2019
Introducerea de mijloace de
avertizare cu inscriptii legate de 1 iunie 2019
importanta economisirii apei.
analiza
posibilitatilor
de
Folosirea unor produse ecologice de 0 achizitionare a
curatenie a spatiilor universitatii. astfel de
produse pana
n decembrie
2019
Deseuri — hartie, plastic, sticla
Adoptarea unei politici explicite,
generalizate la nivelul intregii institutii, noiembrie
de colectare selectiva si reciclare a 1 2019
deseurilor de hartie/plastic/sticla, mai
ales in camine, birouri si in cafetarii.
Instruirea personalului si studentilor
pentru reducerea consumului de
TN y , 3
hartie prin tiparirea pe doua fete si
prin evitarea tiparirii inutile.
Universalizarea prezentei in toate
cladirile universitatii a mijloacelor de
Managementul | avertizare prin inscriptii legate de 1 iunie 2019
deseurilor importanta economisirii si reciclarii
reciclabile hartiei.
Amplasarea unor cosuri de gunoi in
fiecare cladire destinate special 1 noiembrie
pentru colectarea selectiva a hartiei, a 2019
deseurilor din plastic si sticla.
Organizarea colectarii deseurilor la 4
nivel de universitate
Reducerea consumului de hartie prin
solicitarea/acceptarea documentelor noiembrie
in format electronic in locul celor pe 2
o 2019
suport de hartie (acolo unde este
posibil).
Deseuri — materiale toxice
Elaborarea unei proceduri clare la . :
Managementul \ i o) BB privind utilizarea si 3 noiembrie
deseurilor toxice | e P . A 2019
’ colectarea materialelor toxice si a
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UBB

Obiective

Actiuni

Grad de
realizare
(O-nerealizat,
1-nesatisfacator,
2-satisfacator,

Termen de
implementare

3-avansat,
4-realizat)
deseurilor cu risc ridicat pentru
sanatate si pentru mediul
inconjurator, precum si instruirea
personalului didactic, de cercetare si
didactic auxiliar, inclusiv studenti, in
ceea ce priveste procedurile de
utilizare si colectare.
analiza
Amplasarea unor puncte de colectare S
o o i situatiei pana
a deseurilor in facultatile cu profil 1 DR .
experimental in noiembrie
' 2019
Amplasarea in cateva cladiri ale
universitatii la intrarea principala, a A
' P pala, 2 iunie 2019
unor containere pentru colectarea
bateriilor uzate.
Organizarea colectarii anuale a
deseurilor chimice si a materialelor cu
risc ridicat pentru sanatate (de ex.
ace, pipete etc.) de la facultatile cu 4
profil experimental; organizarea
colectarii anuale a uleiului uzat de la
camine
Deseuri — biomasa vegetala
Amplasarea/achizitionarea unei
instalatii pentru compostarea materiei se propune
vegetale lemnoase/ierboase rezultate analiza
Managementul I . L ) ..
deseurilor din igienizarea spatiilor verzi ai UBB; 1 acestor solutii
vegetale valorificarea biomasei vegetale poate pana in
9 rezulta ntr-o cantitate importanta decembrie
defertilizator util parcurilor UBB si 2019
Gradinii Botanice.
Deseuri — echipamente electrice uzate
Organizarea colectarii anuale a
Managementul | echipamentelor electrice uzate sau . .

: AR ; noiembrie
echipamentelor | inutilizabile (de ex. monitoare, 2 2019
electrice uzate imprimante, computere, echipamente

diverse etc.) la nivel de universitate.
Parcari, transport, cladiri
C analiza
Managementul | Adoptarea unei politici de reducere a situatiei
sustenabil al spatiilor folosite pentru parcari in -~ A
- ’ ; i 0 existente pana
parcarilor, cadrul universitatii si utilizarea lor ca - ; .
cldirilor si spatii verzi In noiembrie
N . : 2019
incurajarea . — . =
Utilizarii Amenajarea unor spatii speciale analiza
- pentru parcari in toate unitatile situatiei
mijloacelor de . o - N 2 " A =
Universitatii, spatii acoperite, in caz existente pana
transport eco A Dl
de ploaie. Mai general, adoptarea in iunie 2019
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UBB (& \

Obiective

Actiuni

Grad de
realizare
(O-nerealizat,
1-nesatisfacator,
2-satisfacator,

Termen de
implementare

3-avansat,
4-realizat)
unei politici explicite de incurajare a
metodelor alternative de transport
catre/de la universitate (mersul pe jos,
cu bicicleta, cu transportul in comun).
Realizarea de acoperisuri si fatade a_nallz_a_
. I AR A situatiei
verzi pe acele cladiri ale UBB, care 0 . A x
ermit acest lucru Aem_stente pana
P ' in iunie 2019
Amplasarea unor figurine
(autocolante) de pasari pradatoare pe
suprafetele mari de geam in cladirile . .
AP . . noiembrie
UBB aflate in imediata vecinatate ale 1 2019
unor zone verzi, pentru a reduce
impactul negativ al geamurilor asupra
pasarilor cantatoare.
Educatia ecologica a comunitatii academice si ocrotirea naturii
Infiintarea unui centru de educatie gnglrltzuiitétii
ecologica al UBB cu implicarea a mai 0 portunitat
multor facultati si unitati pana in iunie
T ' 2019
Introducerea pe scara mai larga in .
: . ; A analiza
curriculumul universitar a activitatilor R
e situatiei
legate de dezvoltare sustenabila si 2 " A x
. A existente pana
protectia mediului si/sau a unor NG
e . in iunie 2019
activitati transversale de profil.
Organizarea si sustinerea
evenimentelor cu profil de educatie
ecologica organizate n cadrul
universitatii de catre UBB sau in 4
Organizarea parteneriat cu alte organizatii (de ex.
educatiei Noaptea Privighetorilor in colaborare
ecologice la cu Societatea Ornitologica Romana
nivel de UBB etc.).
Implicarea studentilor in programul
UB_B (_Soes Greenlsl organizarea de 1 iunie 2019
actiuni studentesti ca parte a
programului.
Realizarea de activitati comune cu
studentii si cadrele didactice/de analiza
cercetare ale UBB, care sa implice situatiei
comunitatea (cetateni, ONG-uri, scoli) 2 existente pana
pentru cresterea gradului de n noiembrie
constientizare cu privire la aceste 2019
aspecte de sustenabilitate.
Asigurarea sprijinului institutional al 4

activitatilor de igienizarea a parcurilor
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Obiective

Actiuni

Grad de
realizare
(O-nerealizat,
1-nesatisfacator,
2-satisfacator,
3-avansat,
4-realizat)

Termen de
implementare

organizate de catre organizatii
studentesti (de ex. Complexul Sportiv
»luliu Hatieganu”, Gradina Mik®,
Complexul Studentesc Hasdeu, etc.).

Definirea parcurilor si a zonelor verzi
ale UBB (ex. Gradina Botanica
LAlexandru Borza”, Parcul
Dendrologic de la Arcalia, Complexul
Sportiv ,luliu Hatieganu”, etc.) ca
piloni majori in programul UBB Goes
Green (ex. amenajarea unor spatii
verzi cu materiale reciclabile);
utilizarea acestor zone n studii pilot,
amplasarea unor panouri informative
multilingve despre vietuitoarele din
gradinile si parcurile UBB, in
colaborare cu Facultatea de Biologie
si Geologie.

noiembrie
2019

Elaborarea unei brosuri UBB Goes
Green in limbile universitatii, respectiv
in limba engleza, pentru
constientizarea aplicarii politicilor verzi
in UBB.

noiembrie
2019

Cartarea valorilor naturale ale
parcurilor universitatii.

noiembrie
2019

Elaborarea unui ghid pentru tratarea
copacilor batrani si uscati

iunie 2019
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